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[bookmark: _Toc65167174]前言
本文件按照GB/T1.1-2020给出的规则起草。
本文件由湖南省教育厅提出并归口。
本文件起草单位：湖南省民办教育协会、湖南孩真友趣成长教育有限公司、湖南师范大学研学旅行研究院、湖南师范大学旅游学院、长沙市天心区圣吉心智模式研究中心。
本文件主要起草人：



研学实践教育研学导师职业能力等级评价规范
[bookmark: _Toc65167175]1 范围
本文件规定了研学实践教育研学导师职业技能的等级、工作要求及职业技能要求。
本标准适用于研学实践教育研学导师职业技能等级的培训、考核与评价，研学实践教育研学导师的聘用、教育和职业培训可参照使用。
[bookmark: _Toc65167176]2 规范性引用文件
下列文件对于本文件的应用是必不可少的。凡是注日期的引用文件，仅所注日期的版本适用于本文件。凡是不注日期的引用文件，其最新版本适用于本文件。
LB/T  054 研学旅行服务规范
DB43/T 1959 研学产品设计与评价规范
DB43/T 1792 研学旅游基地评价规范
[bookmark: _Toc65167177]3 术语和定义
下列术语和定义适用于本文件。
3.1 研学实践教育研学导师
在研学实践教育的过程中，具体制定或实施研学实践教育方案，指导学生开展各类活动的专业人员，以下简称研学导师。
[bookmark: _Toc65167178]4 研学导师职业能力要求
4.1 思想政治素养
以立德树人为根本，遵纪守法、爱岗敬业、关爱学生、以培养社会主义建设者和接班人为教育目标。  
4.2 职业基础知识和通用能力
4.2.1 专业知识
      具备教育学、心理学、旅游学等专业知识，熟悉所承担的研学实践活动相关领域专业知识。
4.2.2 语言表达能力
      具备良好的语言表达能力，应能够准确表述研学实践活动主题内容，可以针对不同类型学生实施差异化教学。
4.2.3 沟通协调能力
      能够与研学实践活动中各相关主体顺利沟通协作，实现既定目标。
4.2.4 安全管理能力
      能够制定并执行安全应急预案，做好安全防范工作，遇到突发事件时能够正确处理问题。
4.2.5 团队组织能力
       能够组织教学团队和学生团体，调动各方资源，处理人际关系，实现教学目标。
4.3 职业行为要求
4.3.1 职业形象要求
      衣着仪表得体，符合教育职业和场景的要求，有显著标识。
4.3.2 职业动作要求
      行为动作干练，具有亲和力和感染力，能够为学生提供行为表率。
4.3.3 职业语言要求
讲普通话，普通话二级乙等及以上。应运用职业化语言实施研学实践教育。
[bookmark: _Toc65167179]5 研学导师职业能力等级划分
5.1 职业能力等级划分
     依据岗位职责及技能要求，将研学导师职业能力划分为三个等级，初级、中级和高级，一般应依次递进，高级别涵盖低级别要求。
5.2面向对象
5.2.1初级 
教育学、心理学、旅游管理类专业中职在校生、毕业生及以上学历从业人员，经初级培训考试合格者。
5.2.2中级 
教育学、心理学、旅游管理类专业大学专科在校生、毕业生及以上学历从业人员，经中级培训考试合格者。
5.2.3高级 
教育学、心理学、旅游管理类专业大学本科在校生、毕业生及以上学历从业人员，经高级培训考试合格者。
5.3面向工作岗位（群）
5.3.1初级
主要面向中小学校、研学承办机构、研学基地、研学相关企事业单位从事研学实践教育工作的初级人员。职位包括但不限于：研学实践教育老师、研学课程研发人员等。
5.3.2中级
主要面向中小学校、研学承办机构、研学基地、研学相关企事业单位从事研学实践教育工作的初级人员。职位包括但不限于：研学实践教育老师、研学实践教育管理人员。
5.3.3高级
主要面向中小学校、研学承办机构、研学基地、研学相关企事业单位从事研学实践教育工作的初级人员。职位包括但不限于：研学实践教育专家、研学实践教育高级管理人员。
5.4研学导师职业技能等级
5.4.1 初级研学导师
掌握研学导师基础知识和基本技能，能够组织实施研学实践活动，实现教学目标。
5.4.2 中级研学导师
    熟练掌握研学导师专业知识和专业技能，能够基于研学目标和主题进行研学实践教育活动策划和课程设计，具备组织管理能力，在研学实践教育中领导教学团队和支持团队完成研学实践教学任务。
5.4.3 高级研学导师
精通研学导师专业知识和专业技能，能够创造性解决问题，不断创新研学实践教育活动策划和课程设计，能够总领全局，具备战略管理能力，组织协调各方资源保证研学项目的不断发展。
[bookmark: _Toc65167180]6 研学导师职业能力等级评定
6.1评价指标
6.1.1 评价指标包含了评价内容和标准、标准分值等，具体内容见附录。
6.1.2 评价指标包含一级指标和二级指标，每项一级指标包含若干二级指标评价内容。 
6.2 评价方法
研学导师评定由第三方专业机构实施，采用评分法对研学导师进行分项评价，将各项得分加总获得最终评分。
6.3等级划分
依据评分的结果划分等级，具体评分细则见附录A。


[bookmark: _bookmark12][bookmark: _Toc65167181]附录A
（规范性附录）
研学导师职业能力等级评价表
A.1 检查和评分说明
A.1.1  研学导师评分表满分为100分；
A.1.2  研学导师按评价项目分类评分，总分60-70分为初级，71-80分为中级，81分以上者为高级；
A.1.3  表A.1为研学导师职业能力等级评价表。
表 A.1 研学导师职业能力等级评价表
	评价项目
	评分项目
	分值
	计分

	

基础条件
10分
	遵守国家法律法规和相关政策
	1
	

	
	坚守岗位，不擅离职守
	1
	

	
	面向全体学生，公平公正地对待学生
	1
	

	
	身心健康，与学生相处融洽
	1
	

	
	热爱本职工作，能够全身心投入教学讲
	1
	

	
	普通话，普通话二级乙等及以上
	1
	

	
	具有一年以上教学实践经验
	1
	

	
	具有和研学实践教育主题相关背景知识
	1
	

	
	持有《中国人民共和国教师资格证书》
	1
	

	
	参与指定机构研学旅行课程培训合格并获得《研学实践教育研学导师证书》
	1
	

	职业行为
10分
	衣着仪表符合教育职业和场景的要求
	2
	

	
	举止文明，亲切，自然，得体
	2
	

	
	言语清晰，层次分明，声音洪亮，语速适宜
	2
	

	
	语言有亲和力，感染力
	
	

	
	善于倾听、交流，尊重对方
	
	

	

课程设计
15分
	根据学生特点和需求有针对性设计教学目标
	3
	

	
	了解研学资源情况，选择合适的研学基地
	3
	

	
	基于教学目标选择恰当的研学方式和教学方法
	3
	

	
	掌握研学课程评价方法
	3
	

	
	根据具体情况设计完整的研学实践教育方案
	3
	

	


课程实施
50分
	准备充分，有专题指导方案或讲义
	5
	

	
	了解学生年龄、心理、认知等的特点，有针对性地选择教育教学方式方法
	5
	

	
	了解研学旅行课程的特点，注重引导全体学生的深度参与和体验，注重集体、团队意识的培养
	10
	

	
	发挥自我职业特长或优势，拓展学生的学习与生活视野
	5
	

	
	活动内容、时间、进度、节奏安排合理，注重激发学生的参与兴趣，启发性强
	10
	

	
	活动形式多样，有创意
	5
	

	
	充分体现了研学旅行课程的价值
	5
	

	
	及时收集与评价学生研学旅行成果
	5
	

	

组织管理
15分
	遵循安全第一的原则，有详细的安全预案
	2
	

	
	及时提醒或讲解安全，注意事项
	2
	

	
	积极化解、处理突发事件
	2
	

	
	注重活动推进过程中的每一个细节的设计与管理
	2
	

	
	严格要求，分工明确，责任意识强
	2
	

	合 计
	

	评定结果
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